Sauberes Wasser fiir Ghana

PARTNERSCHAFT Brunnenbauer der BBS Ammerland unterstiitzen Schule in Accra

Wasser bekommt die
Twumasi Boateng Senior
High Technical School
aus einem Brunnen und
einer Zisterne. Beide wa-
ren hygienisch in einem
schlechten Zustand.
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ROSTRUP - Im Mai 2017 be-
suchte eine Delegation der
BBS Ammerland zum ersten
Mal die Twumasi Boateng Se-
nior High Technical School in
Ghanas Hauptstadt Accra. Es
ging um die Idee, eine Schul-
partnerschaft  aufzubauen,
aber auch um die allgegen-
wirtigen Probleme in der Ver-
sorgung mit Brauch- und
Trinkwasser innerhalb der
Schule. Die Trinkwasserver-
sorgung in Ghana ist generell
ho6chst problematisch, berich-
tet Daniel Brunn, Studienrat
fir Brunnenbau an der BBS
Ammerland. Gemeinsam mit
seinem Kollegen Olaf Riithe-
mann, Lehrer fiir Fachpraxis,
drei angehenden Brunnen-
bauern im letzten Ausbil-
dungsjahr und einem ehema-
ligen BBS-Schiiler, ebenfalls
Brunnenbauer, war er jetzt er-
neut fiir elf Tage in Ghana. Im
Mittelpunkt der Planung fiir
den neuen Besuch standen
gemeinsamer Unterricht,
aber auch Verbesserungen am
schuleigenen Brunnen sowie
einer Regenwasserzisterne.
Ausgehend von diesen beiden
bestehenden Bauwerken soll-
ten Projekte um das Thema
Wasser der leitende Gedanke
der Partnerschaft werden.
,Eine bleibende Erinne-
rung an den ersten Besuch der
BBS Ammerland in Ghana war
die schwierige Wasserversor-
gung der Schule. Trinkwasser
miissen die Schiiler in 0.5-Li-
ter-Tiiten oder Flaschen am
kleinen schuleigenen Kiosk
erwerben, so Brunn. Das
Wasser aus dem Brunnen so-
wie das Regenwasser aus der
Zisterne werden fiir die Zube-
reitung von Nahrung und fiir
die Hygiene genutzt. Vor Ort
stellte sich heraus, dass so-

Teamarbeit: In Ghana sanierten deutsch
aus Rostrup mit Schulern eine Zisterne

wohl der Brunnen als auch die
Zisterne in hygienisch extrem
bedenklichem Zustand wa-
ren.
,Die Arbeiten an den
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unterschiedlichen Projekten
wurden in den Schulalltag in-
tegriert, so dass Lehrkrifte

und Schiiler gleichermalen
interagieren mussten“, be-

richtet Brunn. Die Experten
aus dem Ammerland stellten
schnell fest, dass der von einer
indischen Firma gebaute
Brunnen zwar rund 100 Meter
tief ist, tatsdchlich aber allein
durch den Zufluss von ober-
flichennahem Wasser ver-
sorgt wird — und die Toiletten
der Schule sind nur wenige
Meter entfernt. Gewissheit
iiber die Wasserqualitt liefer-
ten schliefflich Proben, die auf
eine sehr hohe Belastung mit
e-coli Bakterien hinwiesen.
Repariert werden konnte das
nicht - daher wurde die Arbeit
an dem Brunnen bis auf wei-
teres ausgesetzt und der Vor-
schlag unterbreitet, diesen le-
diglich fiir Ausbildungszwe-
cke zu nutzen.

Mit der Sanierung der Re-
genwasserzisterne hatten die
Lehrer und Schiiler mehr Er-
folg. Diese war nur durch
nicht befestigte Platten aus
Wellblech abgedeckt. Sie wur-
de gereinigt und dicht ver-
schlossen, statt mit Eimern
wird das Wasser kiinftig iiber
eine Pumpe herausgeholt, zu-
dem wurde ein Filtersystem
aus gewaschenem Kies im Zu-
lauf der Zisterne installiert.
Die elf Tage waren knapp -
am Ende konnte die Zisterne
aber wieder gefiillt werden.
»Wegen der beginnenden
Trockenzeit leider durch
einen Wasserwagen und nicht
durch einen Regenguss*, wie
Brunn berichtet.

Bei zukiinftigen Arbeitsbe-
suchen in Ghana soll der hygi-
enische, nachhaltige Umgang
mit der Ressource Wasser so-
wie die Wasseraufbereitung
im Focus stehen. Bildungs-
partnerschaften wie die zwi-
schen der BBS Ammerland
und der Schule in Ghana sind
aber dringend auf Spenden
angewiesen. Hierfiir hat der
Forderverein der BBS Ammer-
land eigens ein Spendenkonto
unter eingerichtet. Neben
Geld braucht es aber auch
Arbeitgeber, die dazu bereit
sind, ihren Auszubilden die
Chance auf das Abenteuer in
Afrika zu geben - was in die-
sem Fall bestens funktioniert
hat.



