
  

Leitbild der Berufsschule Zahnmedizinische Fachangestellte – GZM

LERNENDE IM ZENTRUM

Zusammen:             Zuverlässig:             Zukunftsorientiert:

Lehrende und Lernende arbeiten     Die gemeinsame Arbeit wird           Mit der gemeinsamen
in Kooperation mit den Ausbil-       durch Respekt, Verlässlichkeit,         Arbeit am erfolgrei-
dungspraxen an dem gemein-          Vertrauen, Verantwortungsbe-          chen Berufsabschluss
samen Ziel, die Berufsausbil-           wusstsein und Kooperations-           wird zugleich die Ba-
dung zur ZFA erfolgreich ab-          bereitschaft geprägt.            sis für Spezialisie-
zuschließen.                  rungen, Fort- und 
                   Weiterbildungen
                   im Beruf gelegt, ein
                   allgemeiner Schulab-
                   schluss erreicht und 
                   die Voraussetzung
                   für eine fortgesetzte
                   Schullaufbahn (z.B.

                           Fachoberschule) 
          geschaffen.

Wir bilden Zahnmedizinische Fachangestellte aus und repräsentieren damit die 
Berufsbildenden Schulen Ammerland!

Wir sind zuverlässiger Kooperationspartner der regionalen Zahnarztpraxen für die duale
Ausbildung der Zahnmedizinischen Fachangestellten im Landkreis Ammerland.

• Wir stehen mit den Ausbildungspraxen der Region in Kontakt und fördern
den Erfahrungsaustausch.

• Wir kooperieren mit dem Prüfungsausschuss ZFA/Rostrup und der Vertretung der 
ZKN in Oldenburg.

• Wir verlagern zu gegebenen Anlässen den Lernort Schule in Praxisbetriebe und 
Labors.

• Wir laden Experten aus der Praxis in den Unterricht ein.

• Wir bieten jährlich einen Ausbildersprechtag an.



Wir verzahnen Theorie und Praxis in der Berufsausbildung.

• Wir schaffen Organisationsformen und Lern-/Lehrbedingungen, die
berufsorientierte Bildungsarbeit ermöglichen.

• Wir initiieren berufliche Lernprozesse und simulieren realistische Arbeitsprozesse 
in unserem Multifunktions-/Praxisraum.

• Wir unterrichten mit zeitgemäßen und an der Berufswelt orientierten Methoden 
und Medien.

• Wir nehmen an Fortbildungen der ZKN teil.

Wir fördern Eigenverantwortlichkeit und Selbstständigkeit.

• Wir stärken die private und berufliche Selbstständigkeit der Schülerinnen, indem wir 
ihr eigenverantwortliches Handeln im Unterricht fördern.

• Wir schaffen eine Unterrichtsatmosphäre, in der sich die Schülerinnen selbst entfalten 
und Eigeninitiative entwickeln können.

• Wir legen Wert auf Pünktlichkeit und die Einhaltung gemeinsam entwickelter Regeln.

Wir fördern Teamarbeit.

• Wir trainieren das gemeinsame Erarbeiten von Lerninhalten in verschiedenen Sozial-
formen.

• Wir vermitteln Erfolgserlebnisse durch individuelle Förderung und Teamarbeit.

• Wir unterstützen die gegenseitige Anerkennung und Wertschätzung.

• Wir achten auf eine angemessene Sprachkultur.

• Wir vermitteln konstruktive Möglichkeiten der Konfliktbewältigung.

Wir machen Gesundheit erlebbar.

• Wir fördern das Bewusstsein der Schüler für  ihre Vorbildfunktion in Bezug auf 
gesundheitsförderndes Verhalten.



• Wir fördern die Bewegung der Schüler im Sportunterricht und trainieren 
prophylaktisch wirkende und ausgleichende Übungen des Halte- und Be-
wegungsapparates.

Wir organisieren Projekte zu Gesundheitsthemen (z.B. Blutspendetag) und führen sie 
mit den Schülern gemeinsam durch.

• Wir helfen in Krisen und vermitteln Kontakte zu professionellen Hilfen.
 




